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Die Universitdt zu Koln ist eine der groften und forschungsstarksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielfdltigen
Facherangebot. Sie bietet mit ihren sechs Fakultdten und ihren interfakultdren Zentren ein breites Spektrum wissenschaft-

licher Disziplinen und international herausragender Profilbereiche, die die Verwaltung mit ihrer Dienstleistung unterstutzt.

Das Regionale Rechenzentrum (RRZK) ist eine zentrale Einrichtung
der Universitat zu Koln, das als Dienstleistungs- und Kompetenz-
zentrum technische und wissenschaftliche Zusammenarbeit auf
Landes-, Bundes- sowie internationaler Ebene anstrebt.

IHRE AUFGABEN

» Auf- und Ausbau einer orchestrierten, containerbasierten Infra-
struktur (Docker) als Basis flir bestehende und neue Services des
RRZK

» Administration und Weiterentwicklung des zentralen Content
Management Systems TYPO3

» Analyse und Verbesserung der IT-Sicherheit im Web-Umfeld

» Sicherstellung, Automatisierung und Ausweitung der konse-
quent verschlisselten Kommunikation mit den universitaren
Web-Diensten auf Basis von,Let’s Encrypt” und der DFN-PKI

IHR PROFIL

» abgeschlossenes Bachelor- oder Diplom(FH)-Studium im
IT-Bereich oder alternativ Ausbildung als Fachinformatiker*in
mit mehrjahriger Berufserfahrung im Bereich IT

» theoretisches Wissen und praktische Erfahrungen im Bereich
IT-Sicherheit (BSI-Grundschutz, DSGVO, Firewalls, Absicherung
von Diensten etc.), insbesondere auch zu Verschliisselung und
PKI

» fortgeschrittene Kenntnisse Giber Container-Technologien

» sehr gute Fahigkeiten und Kenntnisse in der Administration
von Content Management Systemen, idealerweise TYPO3

» ausgeprdagte Kommunikationsfahigkeit und Konfliktlésungs-
kompetenzen

» Eigeninitiative, Fahigkeit zum selbstandigen und innovativen
Arbeiten sowie verhandlungssicheres Auftreten

» Teamfdhigkeit, Sorgfalt und Zuverldssigkeit

WIR BIETEN IHNEN

» ein vielfdltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

» Teilnahme am Gro3kundenticket der KVB

Die Stelle ist ab sofort in Vollzeit mit 39,83 Wochenstunden zu be-
setzen. Sie ist ist zundchst auf drei Jahre befristet. Sofern die ent-
sprechenden tariflichen und personlichen Voraussetzungen vorlie-
gen, richtet sich die Vergiitung nach der Entgeltgruppe 10 TV-L.

Die Universitdt zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaBBgabe des LGG NRW bevorzugt be-
rlcksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbe-
hinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls aus-
driicklich erwiinscht.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen Bewerbungsun-
terlagen inkl. beigefiigten Nachweisen fir die gesuchten Qualifika-
tionen online unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer
ist TUV2103-10. Die Bewerbungsfrist endet am 25.04.2021.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Patrick Holz,
Tel. 0221/470-89551, holz@uni-koeln.de.
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