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Promotionsstelle Phonetik (w/m/d) in interdisziplinarem DFG-Projekt
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Wir sind eine der gréBten und &ltesten Universitdten Europas und gehéren zu den gri:'oBten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in K&In sind wir attraktiv fiir Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Im DFG-Projekt "Prosodisch-akustische Natiirlichkeit in Face-To-Face-Interaktionen in virtuellen Umgebungen mit
(PIA)" ist eine
Das Projekt ist interdisziplindr ausgerichtet und wird von Stefan Baumann (IfL-Phonetik, UzK) in Zusammenarbeit mit
Janina Fels (Akustik, RWTH Aachen) und Torsten Kuhlen (Informatik mit Schwerpunkt VR, RWTH Aachen) durchgefiihrt.
Zum Inhalt: Die Interaktion zwischen zwei Gesprichspartnern basiert auf einem komplexen, situationsabhangigen
Zusammenspiel von visuellen und auditiven Aspekten. Um diese Komplexitdt unter kontrollierten Bedingungen zu
untersuchen, werden oft Virtual-Reality (VR)-Techniken genutzt, um Versuchspersonen in lebensnahe audio-visuelle Umge

Embodied Conversational Agents in verschiedenen Situat 2u besetzen.

IHRE AUFGABEN

» Entwicklung und Durchfiihrung von
sprachwissenschaftlichen Produktions-Experimenten
(Audio- und Videoaufnahmen) und Perzeptions-
Experimenten (inklusive Online-Fragebdgen zur
Bewertung von Natirlichkeit und Horaufwand)

» Prosodisch-akustische Annotation und Analyse von
Daten sowie ihre statistische Auswertung und
Visualisierung

» Mitarbeit an der Interpretation, Modellierung und
Veroffentlichung der Ergebnisse, etwa beim
Verfassen von Zeitschriftenartikeln, Beitragen in
Konferenzakten sowie durch eigene Vortrage und
Posterprasentationen auf nationalen und
internationalen Konferenzen und Workshops

IHR PROFIL

» Sie haben einen Hochschulabschluss (i.d.R. Master) in
Sprachwissenschaft oder verwandten Disziplinen.

» Sie haben einen Schwerpunkt im Forschungsbereich Prosodie
(idealerweise phonetische Konvergenz und/oder Sprechstile).
» Sie haben Erfahrung mit Statistik, insbesondere im Umgang
mit dem Programm R.

» Sie haben Erfahrung mit dem Sprachanalysetool Praat,
inklusive der Erstellung von Skripten.

» Sie sind in der Lage, teamorientiert und konzeptionell zu
denken und sich inhaltlich schnell in neue Themengebiete
einzuarbeiten.

» Sie arbeiten selbstandig und haben Interesse an der Arbeit an
Schnittstellen zu den anderen Ebenen im Projekt (Akustik,
Virtual Reality).

» Sie verfligen tiber hervorragende Deutsch- und
Englischkenntnisse.

WIR BIETEN IHNEN

» Teilnahme am a.r.t.e.s.-Doktorand:innenprogramm
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Ein vielfdltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld
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Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
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> Flexible Arbeitszeitmodelle

» Umfangreiches Weiterbildungsangebot
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> Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
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> Moglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitdt zu Kéln fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe des
LGG NRW bevorzugt beriicksichtigt. Wir begriiBen ausdriicklich
alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Die Stelle ist zu besetzen ab 01.01.2027

in Teilzeit mit 25,89 Stunden.

Sie ist befristet bis zum 31.12.2029 Zu besetzen.
Sofern die entsprechenden tariflichen und
personlichen Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die
Vergutung nach der Entgeltgruppe 13 TVL.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigefiigten Nachweisen (ohne
Bewerbungsfoto) fiir die gesuchten Qualifikationen online

unter: https://jobportal.uni-koeln.de .

Die Kennziffer ist: xxxxxx.
Die Bewerbungsfrist endet am:

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:

UNIVERSITAT

stefan.baumann@uni-koeln.de E
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