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Philosophische Fakultat

Bibliothekar*in

Wir sind eine der groRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Fur die Betreuung der Bibliothek des Petrarca-Instituts (50%)
sowie weiterer Fachbibliotheken (unter anderem Altertums-
kunde und Portugiesisch-Brasilianisches Institut) sucht die
Philosophische Fakultat ab sofort eine*n Bibliothekar*in.

Die Bibliothek des Petrarca-Instituts ist eine Spezialbibliothek
mit den Sammelgebieten Klassische italienische Literatur,
Neulateinische Literatur Italiens und Geistes- und Kultur-
geschichte des Humanismus und der Renaissance (Bestand:
24.000 Monographien, 20 laufende Zeitschriften).

IHRE AUFGABEN

» Katalogisierung nach RDA im Bibliothekssystem Alma

» In den ersten ca. vier Jahren: Mitwirkung an der
Fertigstellung des Datenmigrationsprojektes der
Philosophischen Fakultat (Schwerpunkt Katalogisierung)

» Bestandsaufbau und Medienerwerbung (im Falle des
Petrarca-Instituts: Auswahl von Monographien/ Samm-
lungserweiterung durch neue Schwerpunktsetzungen
far Forschung & Lehre unter BerUcksichtigung neuer
Entwicklungen in den Fachgebieten Italianistik, Renais-
sancestudien und Komparatistik)

» Medienbearbeitung: Bestandsarbeiten sowie
Aussonderungsarbeiten

» allgemeine Aufsicht, Auskunft und Beratung

» Ausleihe, Rickgabe und Mahnwesen

» UnterstUtzung bei der Digitalisierung von Bibliotheks-
bestanden

» Veranstaltungen zur Informationskompetenz fur
Studierende (im Falle des Petrarca-Instituts: im
Fachgebiet ltalianistik, moglicher Einbezug in einzelne
Lehrveranstaltungen)

IHR PROFIL

» abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/
Bachelor) der Bibliotheks- und Informationswissen-
schaften oder vergleichbarer Abschluss im Bibliotheks-
wesen

» Kenntnisse der Katalogisierung nach RDA, idealerweise
in ALMA

» selbststandiges Handeln, Eigeninitiative, sicheres und
freundliches Auftreten, Teamfahigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Flexibilitat

» sicherer Umgang mit MS Office

» |[talienisch- und Lateinkenntnisse entsprechend
GER-Niveau B2 bzw. Latinum

» Franzoésischkenntnisse erwinscht

WIR BIETEN IHNEN

» ein kreatives Tatigkeitsfeld, in dem lhre Mitgestaltung
erwlnscht ist

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen

» ein umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

Die Universitat zu Koln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maligabe
des LGG NRW bevorzugt berucksichtigt. Wir begrtufRen aus-
drtcklich alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Die Stelle ist zum nachstmoéglichen Zeitpunkt in Vollzeit
(39,83 Wochenstunden; teilzeitgeeignet) zu besetzen. Sie
ist unbefristet. Sofern die entsprechenden tariflichen und
personlichen Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die
Vergutung nach der Entgeltgruppe 9b TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigeflugten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online
unter: https://jobportal.uni-koeln.de.

Die Kennziffer ist TUV2603-07. Die Bewerbungsfrist endet
am 08.04.2026.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Matthea Huerta
Blanquez (Petrarca-institut@uni-koeln.de) und schauen Sie

in unsere FAQs.
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