Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat

2 Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen (w/m/d)

Institut fur Didaktik des Sachunterrichts
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Wir sind eine der groRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Institut fur Didaktik des Sachunterrichts bietet fur den Lern-
bereich Natur- und Gesellschaftswissenschaften (Sachunterricht)
Lehrveranstaltungen im Bachelor und Masterstudium mit bildungs-
wissenschaftlichen Anteilen in den Studienprofilen Lehramt an
Grundschulen und Lehramt fur sonderpadagogische Férderung an.

IHRE AUFGABEN

» Durchfuhrung eines eigenstandigen Forschungsprojekts (For-
schungsschwerpunkte: Lehr-Lernprozessforschung, digitale
Medien, inklusive Bildung)

» Planung und Durchfuhrung von Lehrveranstaltungen im Umfang
von 4 SWS bei einer Vollzeitstelle

» Mitarbeit in Forschung und Lehre sowie bei den Aufgaben und
Veranstaltungen des Instituts

IHR PROFIL

» Master oder 1. Staatsexamen fur das Lehramt an Grund-,
Haupt-, Realschulen bzw. Sonderschulen oder ein adaquates
abgeschlossenes Hochschulstudium in einer grundschulrelevan-
ten Natur- und /oder Gesellschaftswissenschaft

» Moglichst praktische Erfahrungen in der Lehre (Schule und/oder
Hochschule)

» Padagogische Eignung

» Interesse an empirischer Forschung und Freude an intensiver
Auseinandersetzung mit wissenschaftlichen Fragestellungen

» Kenntnisse der neueren Konzeptionen der Didaktik des Sach-
unterrichts

» eigene hohe Leistungsanspriche

WIR BIETEN IHNEN

» Moglichkeit zur Promotion

» Ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» Flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen

» Umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments

Die Universitat zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und Viel-
falt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe des LGG
NRW bevorzugt bertcksichtigt. Wir begrufsen ausdrtcklich alle
Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat.

Die Stellen sind ab 01.04.2026 in Vollzeit (39,83 Wochenstunden)
zu besetzen. Sie sind zunachst fur zwei Jahre befristet mit
Option um ein weiteres Jahr Vertragsverlangerung. Sofern die
entsprechenden tariflichen und persénlichen Voraussetzungen
vorliegen, richtet sich die Vergutung nach der Entgeltgruppe 13
TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit |hren aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen inkl. beigeflgten Nachweisen fur die gesuchten Qua-
lifikationen ohne Bewerbungsfoto online unter: https://jobportal.

uni-koeln.de. Die Kennziffer ist Wiss2602-05. Die Bewerbungsfrist

endet am 10.03.2026.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Prof.” Daniela Schmeinck
unter daniela.schmeinck@uni-koeln.de und schauen Sie in unsere
FAQs.
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