Wirtschafts— und Sozialwissenschaftliche Fakultat
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gener

J
=

Matrixstelle WiSo-Fakultat & Gateway ESC

Wir sind eine der groRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Die WiSo-Fakultat ist eine der fuhrenden wirtschafts- und
sozialwissenschaftlichen Fakultaten in Deutschland. In enger
Kooperation mit dem Gateway Exzellenz Start-up Center
(Gateway ESC) machten wir wissenschaftliche Erkenntnisse,
Transferpotenziale und Grindungsideen gemeinsam in die
Anwendung bringen. Als Transferscout (m/w/d) sind Sie Ent-
decker, Kommunikator und Projektgestalter in einem.

IHRE AUFGABEN

» proaktives Scouting von Transfer- und Start-up-
Potenzialen an der WiSo-Fakultat

» systematische ErschlieRung der Fakultat und Aufbau
eines Uberblicks uber Transferaktivitaten und
Kompetenzen

» Rolle als Vermittler*in: Férderung eines unternehmeri-
schen Mindsets, Weitervermittlung von Projekten und
Ideen an Expert*innen innerhalb der Universitat

» Unterstutzung und Beratung von Wissenschaftler*innen
und Studierenden von der Idee bis zum grindungsreifen
Konzept (Start-ups, Spin-offs, Impact-Projekte) in
Zusammenarbeit mit dem Gateway ESC

» Mitwirkung an Formaten, die Wissenschaft und
Kompetenzen der Fakultat fur Gesellschaft und Praxis
erlebbar machen

» Zusammenarbeit mit dem Team Marketing, Corporate
Connections & Alumni Management der WiSo-Fakultat

» enge Abstimmung mit den Aktivitaten des Gateway
Exzellenz Start-up Centers

IHR PROFIL

» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Master/Diplom), vorzugsweise mit wirtschafts- oder
sozialwissenschaftlichem Bezug

» Verstandnis fur gesellschaftlichen und wirtschaftlichen
Impact, inkl. Fahigkeit, diesen sichtbar zu machen

» erste Erfahrung oder hohe Affinitat zu Entrepreneurship,
Start-ups und Geschéaftsmodellen

» Erfahrung im Transfer und Innovationsmanagement
(inkl. eines breiten Verstandnisses fur unterschiedliche
Transferwege (Grindung, Weiterbildung, Dialogformate
etc.) von Vortell

» Kommunikations- und netzwerkstarke Persénlichkeit
mit Eigeninitiative

»

sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

hohes Maf? an Kreativitat, Konzeptionsstarke,
Serviceorientierung und strukturierter Arbeitsweise

WIR BIETEN IHNEN

eine sinnstiftende und vielseitige Aufgabe an der
Schnittstelle von exzellenter Forschung, Grundung
und gesellschaftlichem Impact

ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld
UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

flexible Arbeitszeitmodelle

umfangreiches Weiterbildungsangebot

Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

Maoglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitdt zu Koéln fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe
des LGG NRW bevorzugt bertcksichtigt. Wir begriRen aus-
drtcklich alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,

Nationalitat,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitéat.

Bitte bewerben

Die Stelle ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Teilzeit
(80 Wochenstunden) zu besetzen. Sie ist bis 31.12.2028
befristet. Sofern die entsprechenden tariflichen und
persoénlichen Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die
Vergutung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Sie lhren

sich  mit aussagekraftigen

Bewerbungsunterlagen inkl. beigeflgten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online

u

nter: https://jobportal.uni-koelnde. Die Kennziffer ist

TUV2511-03. Die Bewerbungsfrist endet am 29.12.2025.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Daniel Scheu

(dscheu@wiso.uni-koeln.de).und

schauen Sie gern ein

u

nsere FAQs.
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