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Institut fiur Chemiedidaktik

m

Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Institut fur Chemiedidaktik der Mathematisch-
Naturwissenschaftlichen Fakultdt verantwortet die fach-
didaktische Lehre in allen Lehramtsstudiengdngen Chemie
sowie die fachwissenschaftliche Lehre in den Lehramts-
studiengangen Grundschule, HRSGe und Sonderpadagogik.

IHRE AUFGABEN

» Lehre im Umfang von 4 SWS, vorzugsweise im Bereich
der Vermittlung fachdidaktischer Forschungsmethoden

» DurchfUhrung eines eigenstandigen Forschungs-
projekts (Forschungsschwerpunkte: Lehr-Lernprozess-
forschung im Chemieunterricht)

» Mitarbeit in Forschung und Lehre sowie bei den
Aufgaben und Veranstaltungen des Instituts

» Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten

» Abnahme von Prafungen

» Ubernahme von Dienstaufgaben im Institut
(akademische Selbstverwaltung)

IHR PROFIL

» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-
studium (Master oder gleichwertig) inkl. Promotion
oder 2. Staatsexamen vorzugsweise in der
Chemiedidaktik

» moglichst praktische Erfahrungen in der Lehre (Schule
und/oder Hochschule)

» padagogische Eignung

» Kenntnisse der chemiedidaktischen Grundlagen

» Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit, kommunikative
und organisatorische Kompetenzen

» eigene hohe Leistungsanspriche

» Interesse an empirischer Forschung und Spal an
intensiver Auseinandersetzung mit wissenschaftlichen
Fragestellungen

WIR BIETEN IHNEN

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

» Moglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitat zu Kéln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe
des LGG NRW bevorzugt bertcksichtigt. Wir begrufsen
ausdrtcklich alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und Identitat.

Die Stelle ist ab sofort in Vollzeit (41 Wochenstunden)
zu besetzen. Sie ist auf drei Jahre befristet. Sofern die
entsprechenden beamtenrechtlichen und persénlichen
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Besoldung
nach der Besoldungsgruppe A 13 der LBesO A NRW.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigefugten Nachweisen
fur die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto
online unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer
ist Wiss2411-10. Die Bewerbungsfrist endet am 01.01.2025.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Katharina Grof3
(katharina.gross@uni-koeln.de) und schauen Sie in unsere
FAQs.
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