
Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte 
und unseren Standort mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige 
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Regionale Rechenzentrum RRZK ist eine zentrale 
wissenschaftliche Einrichtung der Universität zu Köln, welche 
als IT-Dienstleistungs- und Kompetenzzentrum technische 
und wissenschaftliche IT-Services den Angehörigen der Uni-
versität zu Köln anbietet. Das RRZK spielt eine zentrale Rolle 
bei der Bereitstellung und Entwicklung von IT-Diensten, 
um die vielfältigen Anforderungen unserer Nutzer*innen zu 
erfüllen. 
Zur Leitung der Abteilung suchen wir eine*n engagierte*n 
und erfahrene*n Softwarearchitekt*In als Abteilungsleitung 
(w/m/d), die*der die strategische Neuausrichtung unserer 
Softwareentwicklung aufbaut, innovative Softwarelösungen 
entwickelt und bestehende Systeme unter Einsatz moderner 
Methoden und Werkzeuge weiter optimiert.
Mehr über unseren Arbeitsalltag im RRZK erfahren Sie im 
Podcast der Universitätzu Köln: https://andhowaboutyou.
podigee.io

IHRE AUFGABEN
	» Entwicklung und Implementierung einer zukunftsorien-

tierten Strategie für die Softwareentwicklung  
unter Nutzung moderner Methoden und Tools

	» Leitung und Weiterentwicklung eines Teams von Soft-
wareentwickler*innen, einschließlich der Förderung  
ihrer beruflichen Entwicklung

	» Sicherstellung einer kollaborativen und motivierenden 
Arbeitsatmosphäre, die auf Innovation, Qualität und  
Benutzer*innenorientierung ausgerichtet ist

	» Leitung von komplexen Softwareentwicklungsprojekten, 
von der Planung über die Durchführung bis hin  
zur erfolgreichen Implementierung

	» Koordination und enge Zusammenarbeit mit anderen 
Abteilungen, Fakultäten und externen Partnern, um  
sicherzustellen, dass Projekte termingerecht und  
innerhalb des Budgets abgeschlossen werden

	» Verantwortu ng für die Einhaltung von Qualitätsstandards 
und Sicherheitsanforderungen in allen Entwicklungs- 
projekten

	» Anpassung der vorhandenen Softwarelösungen (Grails 
Framework) an die sich verändernden Bedürfnisse der 
Universität

	» Verantwortung für die Einhaltung von Datenschutz-  
und Sicherheitsvorgaben, insbesondere der DSGVO

IHR PROFIL
	» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium 

der Informatik, Informationstechnologie oder eines ver-
wandten Fachgebiets

	» mehrjährige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung, 
idealerweise in einer leitenden Position und im Hoch-
schulumfeld

	» nachgewiesene Erfahrung in der Planung, Leitung und 
erfolgreichen Umsetzung von IT-Projekten

	» Kenntnisse in aktuellen Technologien und Programmier-
sprachen (z.B. Java, Python, JavaScript) sowie in Daten-
bankmanagement und Cloud-Computing

	» ausgeprägte Fähigkeiten im Bereich Projektmanage-
ment, einschließlich der Budgetierung und Ressourcen-
planung

	» hervorragende Kommunikations- und Teamfähigkeiten 
sowie eine hohe Kund*innenorientierung

	» Erfahrung im Umgang mit IT-Sicherheits- und  
Datenschutzanforderungen

WIR BIETEN IHNEN
	» einen modernen Technologie-Stack mit  

herausfordernden und interessanten Projekten
	» ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 
	» Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und  

Familie 
	» flexible Arbeitszeitmodelle
	» umfangreiches Weiterbildungsangebot 
	» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-

managements 
	» Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maßgabe 
des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen aus-
drücklich alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Die Stelle ist ab 01.01.2025 in Vollzeit (39,83 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist unbefristet. Sofern die 
entsprechenden tariflichen und persönlichen Voraus-
setzungen vorliegen, richtet sich die Vergütung nach der 
Entgeltgruppe 14 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inkl. beigefügten Nachweisen für 
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online 
unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist 
Wiss2410-12. Die Bewerbungsfrist endet am 21.11.2024.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr.-Ing. Stefan 
Wesner (wesner@uni-koeln.de) und schauen Sie in unsere 
FAQ´s.
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