
Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte 
und unseren Standort mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige 
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Lehrkraft für besondere Aufgaben (w/m/d) im  
Bereich Intermedia, Musik und Ästhetische Erziehung

Das Department Kunst und Musik ist durch eine interdiszi-
plinäre Zusammenarbeit gekennzeichnet. Die Kooperation 
in Forschung und Lehre gilt der Verbindung von Künsten, 
Medien und Bildung. In den angebotenen Fachstudien-
gängen Intermedia und Musikvermittlung sowie in den Lehr-
amtsstudiengängen Kunst, Musik und Ästhetische Erziehung 
ist die wissenschaftliche Ausrichtung eng mit künstlerisch-
praktischen Studien verknüpft. 
Die Stelle ist als teilbare Vollzeitstelle konzipiert. Sie kann 
je nach individuellen Lehr- und Forschungsschwerpunkten 
in zwei Teilzeitstellen mit je 19,92 Wochenstunden und 
8 SWS (ggf. 6 SWS bei Reduzierung) aufgeteilt werden. 
Bewerbungen auf diese Option unter Angabe des spezi-
fischen Lehr- und Forschungsschwerpunktes sind möglich.

IHRE AUFGABEN
 » Lehr- und Prüfungstätigkeit im Umfang von 16 SWS  

(eine Reduzierung des Lehrdeputats ist bei Übernahme 
anderer Aufgaben um bis zu 4 SWS möglich) in den 
oben genannten Bereichen. Bei einer Teilzeitstelle  
(19,92 Wochenstunden) reduziert sich der Umfang auf  
8 SWS (ggf. 6 SWS bei der Übernahme anderer Auf- 
gaben).

 » Entwicklung von Lehrkonzepten in der Theorie, Praxis 
und Didaktik digitaler Musikmedien und/oder in der  
interdisziplinären musikalisch-künstlerischen Praxis

 » Mitarbeit in der (digitalen) Öffentlichkeitsarbeit des  
Departments Kunst und Musik

 » Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung

IHR PROFIL
Voraussetzung ist:
 » ein abgeschlossenes musikwissenschaftliches, musik- 

pädagogisches oder kulturwissenschaftliches Studium 
mit Musikschwerpunkt

 » eine Promotion oder eine gleichwertige wissenschaft-
liche/künstlerische Leistung

 » Lehr- und Prüfungserfahrung an Hochschulen
 » selbständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit

Erwünscht ist:
 » Erfahrung in musik- und medienbezogener künst- 

lerisch-pädagogischer Praxis nach Möglichkeit mit 
einem Schwerpunkt im Bereich audio-visueller Medien

 » Erfahrung in der Forschung zu Musik und Intermedialität, 
Musik und Popkultur, und/oder musikbezogener inter- 
disziplinärer künstlerischer Praxis 

 » Erfahrung in der akademischen Selbstverwaltung 
 » Erfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit, z.B.  im Umgang 

mit CMS für Social Media und Webseiten

WIR BIETEN IHNEN
 » ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 
 » Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und  

Familie 
 » flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen 
 » umfangreiches Weiterbildungsangebot 
 » Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-

managements 
 » Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maßgabe 
des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen aus-
drücklich alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

Die Stelle ist ab 01.10.2024 in Vollzeit (39,83 Wochen-
stunden) oder Teilzeit (19,92 Wochenstunden) zu 
besetzen. Sie ist unbefristet. Sofern die entsprechenden 
tariflichen und persönlichen Voraussetzungen vorliegen, 
richtet sich die Vergütung nach der Entgeltgruppe 13 
TV-L.
Nähere Informationen zu Karrierewegen an der Universität 
zu Köln finden Sie in den Strategischen Leitlinien zu 
Karrierewegen für den wissenschaftlichen Nachwuchs 
in der PostDoc-Phase sowie in der Leitlinie zu Dauer-
beschäftigungsmöglichkeiten von wissenschaftlichen und 
künstlerischen Mitarbeiter*innen an der Universität zu 
Köln.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inkl. beigefügten Nachweisen für 
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online 
unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist 
Wiss2406-03. Die Bewerbungsfrist endet am 07.07.2024.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Christian 
Rolle unter crolle@uni-koeln.de.
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