/,/ /v..
I
[
I
é

e e, —
e,
\\\'\
—
—

oto: Thomas

1
| N
AOR fir Sprachgeschichte und Schule (w/m/d)
b | o
N

am Institut fiir deutsche Sprache und Literatur |

Wir sind eine der groRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Die Stelle ist im Institut fur deutsche Sprache und Literatur an der
Schnittstelle von Sprachgeschichte und Sprachdidaktik angesiedelt.
Das IDSL | betreut neben den fachwissenschaftlichen Studiengangen
,Deutsche Sprache und Literatur” und ,Theorien und Praktiken pro-
fessionellen Schreibens” die Lehramtsausbildung im Fach Deutsch
fur Gymnasium/Gesamtschule sowie Berufskolleg.

IHRE AUFGABEN

» Lehre im Umfang von 7 SWS pro Semester im Bereich Sprach-
geschichte in der Schule

» Betreuung von studentischen Abschlussarbeiten und Prufungs-
tatigkeiten

» Forschungstatigkeit zu Themen der historischen Sprachwissen-
schaft des Deutschen und der Sprachdidaktik

» Mitwirkung an den Forschungsaktivitaten des Instituts

» Mitwirkung an der akademischen Selbstverwaltung

IHR PROFIL

» abgeschlossene Habilitation oder habilitationsadaquate Leistung
in der Sprachwissenschaft; ein Schwerpunkt auf der historischen
Sprachwissenschaft des Deutschen ist erwlnscht

» Lehrerfahrung

» Forschungsprofil im Bereich der Sprachgeschichte des Deut-
schen, ein Fokus auf dem Bereich Sprachgeschichte in der
Schule soll im Rahmen der Stelle entwickelt werden

» sehr gute Kenntnis fachdidaktischer Konzepte

» teamorientiertheit

WIR BIETEN IHNEN

» ein vielféltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments

» Moglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitat zu KéIn fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaRgabe des LGG NRW bevorzugt
bertcksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
ebenfalls

behinderung und ihnen  Gleichgestellten  sind

ausdrucklich erwlnscht.

Die Stelle ist fruhestens ab 01.10.2024 in Vollzeit

(41 Wochenstunden) zu besetzen. Sie ist bis zum 30.09.2028
befristet. Sofern die entsprechenden tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergtutung nach der
Besoldungsgruppe Al4 der LBesO A NRW.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen inkl. beigefugten Nachweisen (Mit den Bewerbungs-
unterlagen mitzuschicken sind die Dissertationsschrift sowie drei
aussagekréaftige Artikel.) fur die gesuchten Qualifikationen ohne
Bewerbungsfoto online unter:

https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist Wiss2405-11.

Die Bewerbungsfrist endet am 06.06.2024. Die Auswahlgesprache
sind fur die erste Halfte des Juli 2024 geplant.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Marlen Arnolds (Geschéfts-

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

fuhrung) unter marlen.arnolds@uni-koeln.de.




