Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Die Arbeitsgruppe fur Okologie und Genomik der Pflanzen
(AG Stetter) arbeitet an der Schnittstelle zwischen Okologie
und Molekularbiologie um zu verstehen wie sich Pflanzen
an Umweltveranderungen anpassen. Hierfur suchen wir
Verstarkung im Labor (https://cropevolution.org/).

IHRE AUFGABEN

» Labormanagement und Labordokumentation

» Durchfuhrung diverser molekularbiologischer
Experimente, sowie DNA und RNA Library-Preparation

» Kultivierung und Transformation von Pflanzen und
Mikroorganismen

» Etablierung und Weiterentwicklung von neuen
Methoden

» Bedienung, Instandhaltung und Neu-Inbetriebnahme
von Geraten

» Anleitung von Praktikant*innen / Studierenden

IHR PROFIL

» Sie verfUgen Uber einen Abschluss als Biologisch-
technische*r Assistent*in oder eine vergleichbare
Qualifikation

» Erfahrung mit molekularbiologischen Techniken

» selbstandige Arbeitsweise und Teamfahigkeit

» sehr gute kommunikative und organisatorische
Fahigkeiten

» gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

» Erfahrungen in der Arbeit mit Pflanzen und/oder
6kologischen Experimenten winschenswert

WIR BIETEN IHNEN

» eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit
in einem internationalen und kollegialen Team

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

Die Universitat zu Kéln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach Mafgabe des LGG NRW bevorzugt
berucksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls
ausdrucklich erwunscht.

Die Stelle ist ab sofort in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.
Sie ist unbefristet. Sofern die entsprechenden tariflichen
und persoénlichen Voraussetzungen vorliegen, richtet
sich die Vergutung bis zur Entgeltgruppe 9b TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigeftgten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online
unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist
TUV2403-05. Die Bewerbungsfrist endet am 14.04.2024.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Dr. Markus Stetter
unter m.stetter@uni-koeln.de.
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