Universitats- und Stadtbibliothek Koéln (USB)

Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Der Fachinformationsdienst Philosophie (FID  Philo-
sophie) bietet mit seinem Portal https://philportal.de/ eine
Rechercheplattform fur philosophische Literatur sowie
einen umfassenden Zugriff auf elektronische Volltexte.

IHRE AUFGABEN

» Konzeptionierung und Umsetzung einer Portalplattform
auf Grundlage von WordPress

» Weiterentwicklung des responsiven Webdesigns unter
Berucksichtigung von Usability

» Integration weiterer Dienste und weiteren Contents
des FID in die Portalplattform

» Erweiterung und Wartung der Integrated Search auf
Basis eines Discovery Services

» Implementierung eines Verfugbarkeitsmoduls sowie
Entwicklung von Personalisierungsfunktionen

IHR PROFIL

» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Master oder vergleichbar) im Bereich digital
Humanities oder einer verwandten Fachrichtung
oder wlnschenswert in Computer Science

» gute Linux-Kenntnisse

» sehr gute Erfahrung in der Programmierung von Web-
Anwendungen, bevorzugt Kenntnisse in WordPress

» gute Programmierkenntnisse in objektorientierten
Programmiersprachen, bevorzugt in PHP und
JavaScript

» Teamfahigkeit, verantwortungsbewusste und
selbststéandige Arbeitsweise

WIR BIETEN IHNEN

» die Mitarbeit in einem kleinem engagierten Team

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

» Maglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitat zu Kéln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach Mafgabe des LGG NRW bevorzugt
berucksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls
ausdrucklich erwunscht.

Die Stelle ist ab sofort in Vollzeit (39,83 Wochenstunden)
zu besetzen. Sie ist bis 28.02.2026 befristet. Sofern die
entsprechenden tariflichen und persénlichen Voraus-
setzungen vorliegen, richtet sich die Vergutung nach der
Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigeftgten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online
unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist
TUV2403-07. Die Bewerbungsfrist endet am 11.04.2024.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Ralf Depping unter
depping@ub.uni-koeln.de.
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