Lehrkraft flir besondere Aufgaben (w/m/d)
in Erziehungswissenschaft sowie im Modul Praxissemester

\
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Wir sind eine der groBBten und dltesten Universitdten
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum,

Europas

und gehdren zu den groBten Arbeitgeber¥innen in
dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte

und unseren Standort mitten in Koln sind wir attraktiv fir Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielféltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Department Erziehungs- und Sozialwissenschaften sucht
fur die wissenschaftliche Lehre in der Erziehungs- und Bil-
dungswissenschaften Unterstitzung. Die Stelle ist im Lehr-
und  Forschungsbereich  Allgemeine  Erziehungswissenschaft
mit dem Schwerpunkt Pddagogische Anthropologie sowie
im Lehr- und Forschungsbereich Professur fur Schulforschung
mit dem Schwerpunkt Grundschulforschung und Padagogik
der Primarstufe angesiedelt. Es erwartet Sie eine verantwor-
tungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe.

IHRE AUFGABEN

» Lehrtatigkeit im bildungswissenschaftlichen Studienteil
der Lehramtsstudiengange und in den erziehungswissen-
schaftlichen Studiengdngen im Umfang von 12
SWS, Uiberwiegend in den Basismodulen ,Erziehen”
und in,Grundlagen der Erziehungswissen-
schaft” im Umfang von 8 SWS sowie im Modul
,Praxissemester” in den Masterstudiengdngen
fur das Lehramt im Umfang von 4 SWS

» Prifungstatigkeiten in den ausgewiesenen Studien-
gangen im Rahmen der Lehramtsstudien-
gange und der Erziehungswissenschaft

» Betreuung von studentischen Abschluss-
arbeiten (inkl. Beratung)

» Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung.

IHR PROFIL

» Wir suchen eine motivierte, selbststandige und
teamfahige Lehrkraft fiir besondere Aufgaben
(w/m/d) mit abgeschlossenem, einschldagigem
wissenschaftlichem Hochschulstudium

» Eine einschldgige Promotion in der Erziehungs-
wissenschaft ist wiinschenswert.

» Der*die Stelleninhaber*in sollte ein allgemeinpada-
gogisches Grundlagenwissen in zentralen Erziehungs-,
Bildungs- und Sozialisationstheorien besitzen.

» Der*die Stelleninhaber*in verfuigt Gber Lehr- und
Prifungserfahrungen an Hochschulen sowie Erfahrungen
in der Betreuung studentischer Abschlussarbeiten.

» Erwinscht sind auBerdem Erfahrungen in der
Modul- und Studiengangsorganisation.

WIR BIETEN IHNEN

» ein vielféltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

» Maglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitdit zu Koln foérdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaBgabe des LGG NRW bevorzugt
berlicksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls
ausdriicklich erwiinscht.

Die Stelle ist ab 01.10.2023 in Teilzeit (29,87 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist bis 30.09.2026 befristet.
Sofern die entsprechenden tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergitung
nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekraftigen Bewerbungsun-
terlagen inkl. beigefligten Nachweisen fiir die gesuchten Qualifika-
tionen ohne Bewerbungsfoto online unter:
https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist Wiss2307-18. Die
Bewerbungsfrist endet am 06.08.2023.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Birgit Schulz unter
bschulzz@uni-koeln.de.
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