
Der Lehrstuhl Pädagogik und Didaktik im Förderschwerpunkt Lernen 
beschäftigt sich mit der (beeinträchtigten) Entwicklung von Lernen. 
Lehrtätigkeit wird hier hauptsächlich im Bachelorstudiengang Son-
derpädagogik im FSP Lernen ausgeübt. In der Forschung geht es u. 
a. um Grundlagen des Schriftspracherwerbs sowie Schreibkompe-
tenz und  Fragen der sonderpädagogischen Diagnostik. Ein weiteres 
Forschungsfeld ist Lehrer*Innenkompetenz.

IHRE AUFGABEN

	» 13 SWS universitäre Lehre im Bereich Lernen und Lernstörungen
	» Mitarbeit bei Prüfungen
	» Betreuung von  Abschlussarbeiten
	» Mitarbeit an Konzeption und Erstellung von  Lehr- und 

Prüfungsmaterialien, sowie an der universitären Verwaltung

IHR PROFIL

	» abgeschlossenes Hochschulstudium (mindestens 
Bachelor) im Bereich (Sonder-)Pädagogik, Psycho-
logie, oder ein vergleichbarer Abschluss

	» idealerweise Kenntnisse im Bereich Lese-  Rechtschreib-
schwierigkeiten und Rechenschwierigkeiten

	» selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, 
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität

WIR BIETEN IHNEN

	» Multiprofessionales Team
	» Ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 
	» Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
	» Flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstelle
	» Umfangreiches Weiterbildungsangebot 
	» Angebote im Rahmen des Betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 
	» Teilnahme am Großkundenticket der KVB 

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen  
und werden nach Maßgabe des LGG NRW bevorzugt  
berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls  
ausdrücklich erwünscht. 

Die Stelle ist zu besetzen ab 01.06.2023 in Vollzeit (39,83 
Wochenstunden). Sie ist bis zum 04.08.2023 als Mutterschutz-
vertretung befristet. Eine Option auf Verlängerung für die 
Dauer der Eltzernzeit wird angestrebt. Sofern die entspre-
chenden tariflichen und persönlichen Voraussetzungen 
vorliegen, richtet sich die Vergütung nach der Entgeltgruppe  
13 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsun-
terlagen inkl. beigefügten Nachweisen für die gesuchten Qualifika-
tionen ohne Bewerbungsfoto online unter: 
https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist Wiss2302-12. Die 
Bewerbungsfrist endet am 15.03.2023.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Barbara Schmidt unter 
barbara.schmidt@uni-koeln.de.

Lehrkraft für besondere Aufgaben (w/m/d) Mutterschutzvertretung

Lehrstuhl Pädagogik und Didaktik im Förderschwerpunkt Lernen 

Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte und unseren Standort 
mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige Karrierechancen in Wissenschaft, Technik 
und Verwaltung.

Humanwissenschaftliche Fakultät


