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Humanwissenschaftliche Fakultat

Wir sind eine der groBten und dltesten Universititen Europas und gehdren zu den groBten Arbeitgeber¥innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte und unseren Standort
mitten in KoIn sind wir attraktiv fir Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfiltige Karrierechancen in Wissenschaft, Technik
und Verwaltung.

Der Lehrstuhl Padagogik und Didaktik im Forderschwerpunkt Lernen WIR BIETEN IHNEN
beschéftigt sich mit der (beeintrachtigten) Entwicklung von Lernen.

Lehrtatigkeit wird hier hauptsachlich im Bachelorstudiengang Son- » Multiprofessionales Team
derpadagogik im FSP Lernen ausgetibt. In der Forschung geht es u. » Ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld
a. um Grundlagen des Schriftspracherwerbs sowie Schreibkompe- » Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
tenzund Fragen der sonderpadagogischen Diagnostik. Ein weiteres » Flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstelle
Forschungsfeld ist Lehrer*Innenkompetenz. » Umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen
IHRE AUFGABEN Gesundheitsmanagements

» Teilnahme am Gro3kundenticket der KVB
» 13 SWS universitare Lehre im Bereich Lernen und Lernstérungen

» Mitarbeit bei Prifungen Die Universitdt zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und

» Betreuung von Abschlussarbeiten Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen

» Mitarbeit an Konzeption und Erstellung von Lehr-und und werden nach MaBgabe des LGG NRW bevorzugt
Prifungsmaterialien, sowie an der universitdren Verwaltung beriicksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-

behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls

IHR PROFIL ausdriicklich erwiinscht.

» abgeschlossenes Hochschulstudium (mindestens Die Stelle ist zu besetzen ab 01.06.2023 in Vollzeit (39,83
Bachelor) im Bereich (Sonder-)Padagogik, Psycho- Wochenstunden). Sie ist bis zum 04.08.2023 als Mutterschutz-
logie, oder ein vergleichbarer Abschluss vertretung befristet. Eine Option auf Verldngerung fiir die

» idealerweise Kenntnisse im Bereich Lese- Rechtschreib- Dauer der Eltzernzeit wird angestrebt. Sofern die entspre-
schwierigkeiten und Rechenschwierigkeiten chenden tariflichen und personlichen Voraussetzungen

» selbststindiges und eigenverantwortliches Arbeiten, vorliegen, richtet sich die Vergiitung nach der Entgeltgruppe
Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat 13 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen Bewerbungsun-
terlagen inkl. beigefiigten Nachweisen fir die gesuchten Qualifika-
tionen ohne Bewerbungsfoto online unter:
https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist Wiss2302-12. Die
Bewerbungsfrist endet am 15.03.2023.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Barbara Schmidt unter

barbara.schmidt@uni-koeln.de.
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