und éltesten Universitaten

Wir sind eine der groten
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte und unseren Standort
mitten in KoIn sind wir attraktiv fir Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfiltige Karrierechancen in Wissenschaft, Technik
und Verwaltung.

Das Philosophische Seminar der Universitat zu Koln ist eine der
groBten Philosophie-Einrichtungen in Deutschland und genief3t
aufgrund seiner Forschungszentren (Thomas-Institut, Husserl-
Archiv, CONCEPT sowie die DFG Forschungsgruppe,Induktive Meta-
physik”) international weitverbreitete Reputation. Die Fachdidaktik
am Philosophischen Seminar umfasst die Sekundarstufen | und II.
Zudem arbeitet sie im Rahmen des Praxissemesters im Master of
Education eng mit den betreuenden Schulen und den Zentren fiir
schulpraktische Lehrer*innenbildung zusammen und pflegt den
breiten interdisziplindren Austausch der Fachdidaktiken an der
Universitat zu Koln.

IHRE AUFGABEN

Als kiinftige*r Stelleninhaber*in

» fuhren Sie selbstéandig Lehre im Umfang von 4 SWS
im Bereich der Didaktik der Philosophie durch

» unterstiitzen Sie den Fachbereich in Lehre, Forschung und
Selbstverwaltung (z.B. bei der Organisation von Veranstaltungen,
Einwerbung von Drittmitteln, Redaktion des Internetauftritts)

» qualifizieren Sie sich wissenschaftlich weiter (Promotion)

IHR PROFIL

Unsere Erwartungen an Sie:

» ein Uberdurchschnittlicher Hochschulabschluss
(Master oder aquivalent) im Fach Philosophie

» ein Forschungsvorhaben im Bereich Didaktik der Philosophie

» Teamfahigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten

» erwinscht: Lehrerfahrung im Hochschulbereich

» erwiinscht: abgeschlossener Vorbereitungsdienst (2.
Staatsexamen) und Erfahrung im Schuldienst

» erwinscht: Erfahrung in der Organisation von
wissenschaftlichen Veranstaltungen

» erwiinscht: Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln

Europas

und gehdéren zu den groBten Arbeitgeber¥innen in

WIR BIETEN IHNEN

» ein vielféltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

» Teilnahme am GroBkundenticket der KVB

» Madglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitdit zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaBBgabe des LGG NRW bevorzugt
berlicksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls
ausdriicklich erwiinscht.

Die Stelle ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39,83
Wochenstunden) zu besetzen. Sie ist zundchst auf 3 Jahre
befristet. Sofern die entsprechenden tariflichen und personlichen
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergltung nach der
Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekrdftigen Bewerbungs-
unterlagen und

- Skizze |Ihres Forschungsvorhabens (max. 3 Seiten)

- ggf. eine kurze Arbeitsprobe (Zeitschriftenaufsatz, Auszug aus der
Abschlussarbeit oder Ahnliches)

inkl. beigefiigten Nachweisen fir die gesuchten Qualifikationen
ohne Bewerbungsfoto online unter:

https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist Wiss2302-04.
Die Bewerbungsfrist endet am 21.03.2023.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Dr. Christian J. Feldbacher-
Escamilla (cf.feldbacher.escamilla@uni-koeln.de).

Universitat
zu Koln




