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European University for Well-Being

Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Die European University for Well-Being (EUniWell; www.euniwell.eu)
ist eine Europaische Universitatsallianz, die von der Universitat zu
Kéln koordiniert und seit 2020 von der EU im Rahmen von ERAS-
MUS+ geférdert wird. Unser Ziel ist es, durch Forschungskompetenz,
Exzellenz in Lehre und Studium und soziales Engagement das
Wohlergehen des*r Einzelnen, der Gesellschaft und unserer Umwelt
zu fordern. Die Universitat zu Kéln sucht eine*n engagierte*n und
erfahrene*n Event Manager*in fur EUniWell, die*der die Universitat
sowie die EUniWell-Allianz bei der Umsetzung und Verbreitung von
EUniWells Mission und Vision unterstutzt.

IHRE AUFGABEN

» Koordination und Management von Events und Veranstaltungen
der EUniWell-Allianz und ihrer Mitgliedsinstitutionen in
verschiedenen Formaten (online, lokal, hybrid) und fur
unterschiedliche Zielgruppen

» Entwicklung und Gestaltung kreativer und innovativer
Veranstaltungsformate (online, lokal, hybrid) zur strategischen
Unterstutzung von EUniWells Mission und Vision

» Koordination der Kommunikations- und Disseminations-
aktivitaten rund um die Veranstaltungen (z.B. Bewerbung,
Nachberichterstattung)

» Koordination aller Aktivitaten zur Vorbereitung, Durchfthrung
und Nachbereitung der Veranstaltungen mit den relevanten
Stakeholdern an den Mitgliedsuniversitaten sowie externen
Stakeholdern

» regelmaRige Abstimmung mit Expert*innen an EUniWell-
Mitgliedsinstitutionen, dem EUniWell Central Office und
dem EUniWell Head of Communications

» Management des EUniWell-Veranstaltungskalenders

» Qualitdtsmanagement zu EUniWell-Veranstaltungen,
Informationsmanagement und Berichtswesen

IHR PROFIL

» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Masterabschluss oder Aquivalent)

» min. 5 Jahre Berufserfahrung im Event Management

» einschlagige Arbeitserfahrung mit unterschiedlichen
Veranstaltungsformaten (online, lokal, hybrid)

» einschlagige Arbeitserfahrung im Hochschulkontext
ist von Vorteil

» die Fahigkeit, souveran in komplexen und zeitkritischen
Situationen zu agieren

» Erfahrung mit der digitalen Zusammenarbeit in einer
dezentralisierten Arbeitsumgebung

» ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten, interkulturelle
Kompetenzen und die Fahigkeit, sich mit verschiedenen
Stakeholdergruppen zu verstandigen

» ausgepragte Team- sowie Koordinationsfahigkeit in
einem multinationalen Kontext

» hervorragende Deutsch- und Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

» lIdentifikation mit den Werten sowie der Vision und
Mission von EUniWell

WIR BIETEN IHNEN

» die Moglichkeit, sich mageblich am Aufbau der
European University for Well-Being zu beteiligen

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

» Moglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitat zu Koln férdert Chancengerechtigkeit und Vielfalt.
Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen und werden nach
MaRgabe des LGG NRW bevorzugt berucksichtigt. Bewerbungen
von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellten
sind ebenfalls ausdrucklich erwinscht.

Die Stelle ist ab sofort in Vollzeit (39,83 Wochenstunden)
zu besetzen. Sie ist bis 3110.2027 befristet. Sofern die
entsprechenden tariflichen und personlichen Voraussetzungen
vorliegen, richtet sich die Vergutung nach der Entgeltgruppe 13
TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit |lhren aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen inkl. beigefugten Nachweisen fur die gesuchten Qualifi-
kationen ohne Bewerbungsfoto online unter:
https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist TUV2404-09. Die
Bewerbungsfrist endet am 16.05.2024.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Eva Laurie (eva.laurie@uni-
koeln.de) oder Katharina Schlepper (katharina.schlepper@uni-koeln.
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